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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

DEFINICION DEL CURRICULUM

Resumen del curso

En la tabla de debajo se muestra un resumen del curso “Creatividad y Emprendimiento en el
sector Mueble” junto con el responsable del desarrollo de cada mdodulo. Hay 5 médulos en total.

Num. Titulo del médulo CENFIM | CFPIMM UNIFI UTBVv
1 Creatividad y pensamiento creativo X
2 Creatividad e innovacion X
3 Creatividad motivacional X X X X
4 Creatividad sostenible X
5 Creatividad y emprendimiento X

Objetivo principal

El objetivo principal del proyecto FACET es el desarrollo de métodos nuevos e innovadores para
fortalecer la creatividad y el emprendimiento en los programas de Formaciéon Profesional en
el sector del mueble, tanto para la Formacién Profesional Inicial como para la Continua y
teniendo en cuenta el aprendizaje basado en el trabajo.

El proyecto es innovador porque desarrolla herramientas nuevas e innovadoras para el
aprendizaje online:
e Un curso online basado en un Entorno de Trabajo Motivacional
¢ Una herramienta de aprendizaje basada en el trabajo capaz de acreditar las habilidades
del usuario.

Palabras clave

La innovacion requiere competencias de iniciativa y emprendimiento, que se refieran a la
habilidad de convertir ideas en acciones. Implica creatividad e innovacion, asi como |la habilidad
de planificar y gestionar proyectos para conseguir objetivos. Las empresas de mobiliario
necesitan ser mas creativas y emprendedoras, no solo para empezar nuevos negocios, sino para
ser capaces de comercializar nuevos productos y servicios de valor.

Resultados principales

El incremento de innovacion en el sector del mueble y la mejora del nivel de habilidades que
favorecen la innovacion y la empleabilidad del sector entre los profesionales del mueble a nivel
local, regional y nacional.

El fortalecimiento de las habilidades creativas y de emprendimiento de los profesionales de las
empresas de mobiliario, resultando en nuevos productos, los cuales estan en linea con la
cambiante estructura de la sociedad, el estilo de vida y las tendencias, asi como los nuevos
modelos de negocio y |a relacion proveedor-consumidor.
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

El resultado serd una lista de empleos / cualificaciones donde el curriculum podra ser aplicado.
Han sido seleccionados 4 EMPLEOS directa o indirectamente relacionados con la creatividad y el
emprendimiento en el sector del mueble:

DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Cédigo ISCO-08: 1223

e DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Cédigo ISCO-08: 1321

e SUPERVISORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Codigo ISCO-08: 3122

« DISENADORES Y DECORADORES DE INTERIOR Codigo ISCO-08: 3432
Objetivos educativos

El curso tiene como objetivo mejorar la capacidad de generar nuevas y mejores ideas, y convertir
las ideas en acciones para crear nuevos productos / servicios / modelos de negocio reales y
valiosos.

Objetivos del curso “Creatividad y Emprendimiento en el sector Mueble”

Desarrollar conceptos y técnicas para la creatividad

Aplicar nuevos métodos creativos para mejorar la innovacion
Promocionar la creatividad y la innovacion en todas las actividades
Desarrollar un pensamiento creativo sostenible

Desarrollar habilidades para el emprendimiento

Identificar oportunidades de negocio

Desarrollar un pensamiento estratégico

Gestion de proyectos y modelos de negocio

Aplicar los principios de marketing creativo

Busqueda de nuevos mercados

Desarrollar la auto-organizacion y la capacidad de cooperacion.
Promover el trabajo conjunto multidisciplinar

Aprender de una forma interactiva, flexible y dindmica

Habilidades adquiridas

Los alumnos que asisten al curso formaran parte de clases multidisciplinarias, ya que hay una gran
cantidad de habilidades propuestas (por el curso). Por esta razén, el curso puede ser seguido por
estudiantes de areas "creativas' como Arquitectura, Diseno e Ingenieria, pero también de areas
"administrativas' como Ingenieria y Gestion.

Las principales habilidades desarrolladas durante el curso son las siguientes:
e Pensamiento creativo e innovador

e Habilidades en emprendimiento

Habilidades especificas y detalladas en cada modulo.
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

MODULO I. CREATIVIDAD Y PENSAMIENTO CREATIVO

I.1. Objetivo del médulo

El objetivo del modulo es mejorar y desarrollar el pensamiento creativo y también mostrar y
trabajar las multiples valencias de la creatividad. El concepto de creatividad se abordara en varios
contextos y escenarios.

I. 2. Palabras clave

Creatividad, pensamiento creativo, disefo, ideas, vision, valor.

l. 3. Plan de formacion

Carga de trabajo - 5 horas.

Duracion Tema Descripcion Recursos
Elementos de creatividad.
1 hora Unidad 1. Resumen de los procesos que emplean
Proceso creativo creatividad: pensamiento, disefo,
fabricacion, gestion.
. Resumen de las herramientas creativas .
Unidad 2 . s . s Libro del curso
. generales, simbodlicas i especificas .
1 hora Herramientas e . Power Point
creativas (mobiliario) con impacto en los Lecturas
productos especificos. .
. - = : : adicionales
1 hora Unidad 3: Discusion sobre estilos creativos Enlaces a
Estilos creativos revolucionarios, cientificos y reflexivos. }
- - = videos /
Métodos y técnicas para la creatividad. . .
A . o ) infografias
. Discusion y aplicacion de diferentes L=
Unidad 4: 3 Ejercicios
Técnicas creativas métodos: SCAMPER, mapa mental,
1,5 horas en disefio de [luvia de ideas, synectics, guiones
mobiliario graficos, representacion, listado de
atributos, indicaciones visuales, analisis
morfoldgico.
Completar el cuestionario multi- Evaluacion on-
. . respuesta para demostrar la line
30 minutos | Test final > )
comprension del moduloy el Auto-
aprendizaje. evaluacion
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

l. 4. Resultados del aprendizaje

Conocimientos
e Conocimiento sobre el desarrollo de ideas y habilidades creativas y utiles.
e Conocimiento sobre métodos y técnicas creativas.
e Conocimiento sobre la estimulacion de la creatividad libre.

Habilidades
e Habilidad para buscar nuevas soluciones que mejoren el proceso de creacion de muebles
de valor.

e Habilidad para usar técnicas y herramientas especificas para la creatividad.

e Habilidad para crear (solo o con otros) productos o servicios que resuelvan sus propios
problemas y necesidades.

e Habilidad para imaginary crear.

e Habilidad para crear y desarrollar nuevos productos.

e Habilidad para visualizar el proceso creativo en términos de aplicabilidad del producto
final.

e Habilidad para pensar “fuera de la caja’.

e Habilidad para desarrollar ideas.

Actitud
e |maginativo, creativo analitico.
e |niciativa.
e Curiosoy abierto.

Listado de empleos / cualificaciones en los que el curriculum de este mddulo puede ser integrado
e DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Cédigo ISCO-08: 1223

DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Codigo ISCO-08:1321

SUPERVISORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Cdédigo ISCO-08: 3122

DISENADORES Y DECORADORES DE INTERIOR Cédigo ISCO-08: 3432
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

MODULO II. CREATIVIDAD E INNOVACION

Il.1. Objetivo del moédulo

Después de trabajar en el moédulo | las multiples valencias y capas de la creatividad, el segundo
modulo se focaliza en la creatividad y la innovacién. La innovacion estd estrechamente vinculada
a la creatividad, siendo evidente una fuerte sinergia entre los dos conceptos. El objetivo del

modulo es desarrollar métodos para ser creativo e innovador al mismo tiempo.

Il. 2. Palabras clave

Innovacion, creatividad, desarrollo de ideas, valor del disefo, desafio, enfoque.

Il. 3. Plan de formacion

Carga de trabajo - 5 horas.

Duracion Tema Descripcion Recursos
. Introduccion sobre como la creatividad
Unidad 1. ) S
) e puede impulsar la competitividad a
30 minutos | Creatividad y . T
o través de enfoques de disefo
competitividad .
innovadores.
Unidad 2: S i
. Comprender las aplicaciones creativas
Métodos y . .
. de los métodos creativos probando
1 hora herramientas ) ) .
ara la herramientas creativas en relacion con
para 'a recursos y procesos innovadores.
creatividad Libro del curso
Unidad 3: Definicion de "Disefio" y analisis de su .
- - . L Power Point
Creatividad y fuerte relacion con la innovacion,
1 hora o o : - . Lecturas
Disefo para la Disefo de ilustracion para las mejores adicionales
Innovacion practicas de innovacion.
Enlaces a
. . - . . videos
Unidad 4: Aplicacion de herramientas creativas . /,
. o . ) infografias
Cestion de la especificas y conocimiento innovador L2
1 hora o ) T Ejercicios
Creatividad y la mediante la aplicacion directa en
Innovacion proyectos - aprender trabajando.
Unidad 5:
Disefio de Herramientas de disefio para
1 hora Comunicacioén e comunicar la identidad visual y la
Innovacion de marca.
Marca
Completar el cuestionario multi- Evaluacion on-
. . respuesta para demostrar la line
30 minutos | Test final P P .
comprension del moédulo y el Auto-
aprendizaje. evaluacion
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

Il. 4. Resultados del aprendizaje

Conocimientos

e Conocimientos y principios de la gestion de la innovacion.

e Conocimientos sobre ser creativo utilizando software especializado, considerando las
normas estéticas y ergonémicas.

e Conocimientos sobre materiales innovadores utilizados en el disefio de mobiliario y
aprendizaje sobre tendencias recientes.

e Conocimientos sobre nuevas tecnologias utilizadas en el disefio y ejecucion de productos
de mobiliario.

e Estudio de nuevos productos y sistemas constructivos en el mercado.

o Uso de métodos especificos de marketing para desarrollar proyectos ganadores.

e Adquisicion de conocimientos mediante ejemplos de invenciones existentes en muebles.

Habilidades
e Detectar oportunidades.
e Habilidad para desarrollar ideas.
e Habilidad para creary desarrollar nuevos productos.
e Habilidad para visualizar el proceso creativo en términos de aplicabilidad en el producto
final.
Habilidad para pensar “fuera de la caja’.
e Asociacion del conocimiento de disefio con técnicas clasicas y digitales para la creatividad.
¢ Habilidad para describir diferentes niveles de innovacion y su papel en las actividades de
creacion de valor.
e Habilidad para innovar.
e Habilidad para implementar nuevos materiales y tecnologias en productos de mobiliario.

Actitud
e Conectado con las demandas y solicitudes practicas de los clientes.
e Mantenerse en contacto con noticias mundiales sobre materiales y tecnologias
innovadoras.
e Curiosoy abierto.

Listado de empleos / cualificaciones en los que el curriculum de este mdédulo puede ser integrado
e DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Codigo ISCO-08:1223

DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Codigo ISCO-08: 1321
SUPERVISORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Cddigo ISCO-08: 3122
DISENADORES Y DECORADORES DE INTERIOR Codigo ISCO-08: 3432

R Cofinanciado por el
PRI Programa Erasmus+
et de la Unién Europea




Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

MODULO IIl. CREATIVIDAD MOTIVACIONAL

lll. 1. Objetivo del médulo

Este mddulo tiene como objetivo explorar la motivacion, los niveles de motivacion individual y su
vinculo con la confianza, la productividad y el establecimiento de objetivos positivos. Explorara
teorias motivadoras y utilizard una variedad de recursos que incluyen texto, presentaciones de
PowerPoint, videos, cuestionarios y recursos de apoyo adicionales, todo con el objetivo de mejorar
la creatividad. EI mddulo animara a los alumnos a establecer sus propias metas utilizando
objetivos creativos.

I1l. 2. Palabras clave

Motivacion, metas, objetivos, recursos creativos, crecimiento, plan de accion.

l1l. 3. Plan de formacion

Carga de trabajo - 5 horas.

Duracion Tema Descripcion Recursos
30 Introduccion al (%Que:: esla motivacjén’.{ -
minutos | madulo cng es la desmotivacion?
Los signos a buscar.
Exploracion de las barreras
profesionales y la importancia de la
confianzay la asertividad.
Unidad 1. Exploracion de consejos, trucos e ideas
1 hora La motivacion para la | sobre como con la creatividad
creatividad podemos superar las barreras y como
las experiencias positivas de motivacion Libro del curso
del pasado pueden ser un punto de Power Point
partida. Lecturas
Unidad 2: Crece tu mismo. adicionales
1 hora Desal_'rqllo dela Explorgcién de formas gle crecer Enlaces a
creatividad - profesionalmente y mejorar el videos /
motivate a ti mismo | pensamiento creativo. infografias
Unidad 3: Ejercicios
1hora Mo'givacién creativa - Difgrencias entrs—:‘ la motivacion
intrinseca y intrinseca y extrinseca.
extrinseca
¢;Por qué es importante establecer
Unidad 4: objetivos y tener un plan de accion?
1 hora Fijacion de objetivos | Importancia de los objetivos SMART
y objetivos SMART (especificos, medibles, realistas,
alcanzables y de tiempo limitado).
Completar el cuestionario muilti- Evaluacion on-
SQ Test final respuesta para demgstrar la line
minutos comprension del moédulo y el Auto-
aprendizaje. evaluacion
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

lll. 4. Resultados del aprendizaje

Conocimientos
e Conocimiento sobre la superacion de barreras a través de la creatividad, rompiendo los
patrones.

e Conocimiento sobre la mejora de la motivacion creativa.
e Conocimiento sobre cémo establecer metas y definir un plan de accion.
e Conocimiento sobre como mejorar el pensamiento creativo.
e Conocimiento sobre formas de crecer profesionalmente.
Habilidades

e Habilidad para desarrollar la capacidad de auto-organizacion y motivacion.

e Habilidad para traducir necesidades, deseos, intereses y aspiraciones en metas creativas.

¢ Habilidad para implementar ideas.

¢ Habilidad para romper los patrones.

e Habilidad para usar estrategias para seguir estando motivado y focalizado en crear valor.
Actitud

e Capacidad de auto-organizacion y motivacion.
e Empaticoy asertivo.
e Iniciativa.

Listado de empleos / cualificaciones en los que el curriculum de este modulo puede ser integrado
e DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Codigo ISCO-08:1223
e DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Codigo ISCO-08:1321
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

MODULO IV. CREATIVIDAD SOSTENIBLE

IV. 1. Objetivo del moédulo

Proporcionar al alumno un conocimiento basico de proyectos sostenibles que emplean un
pensamiento creativo critico y sostenible: eficiencia ERM (Energia, Residuos, Materiales), disefio
ecoldgico y economia circular.

IV. 2. Palabras clave

Medio ambiente, conciencia y respeto ambiental, economia circular, disefio sostenible, gestion
eficiente de recursos, ECV - Evaluacion del Ciclo de Vida.

IV. 3. Plan de formacién

Carga de trabajo - 5 horas.

Duracion Temas Descripcion Recursos
Unidad 1. Enfoque especn’lco para mobiliario
. contemporaneo y disefio de productos,
Pensamiento . -
. un meétodo mas responsable con el
sostenible, . ) ;
1 hora . medio ambiente para crear objetos.
economia S
) Conceptos de economia circular, ECV
circular, huella de - . .
(evaluacion del ciclo de vida) y huella
carbonoy ECV
de carbono.
. N Sostenibilidad, disefno ecoldgico
Unidad 2: Disefo L L gico,
- analisis de materiales naturales de
1 hora y construccion - o i )
costenible construccion, aplicaciones y soluciones Libro del curso
contemporaneas. Power Point
ll\ilglgiﬁ:r?c; eco Concepto de mobiliario ecoldgico, ngtgrasl
1 hora o y como se puede medir y describir este adicionales
disefio de Enlaces a
concepto. .
producto videos /
Unidad 4: infografias
Disefio de Ejercicios
espacios de Concepto de espacios de diseno
1 hora interior saludables | saludables y productivos, cdmo se
y productivos puede mediry describir este concepto.
para trabajary
Vivir
Umd.a,'d 5:. . Gestion basada en la eficiencia
. Gestion eficiente " -
30 minutos . energética, reduccion del consumo de
de energia, agua y T )
: agua y minimizacioén de materiales.
materiales
Completar el cuestionario muilti- Evaluacion on-
. . respuesta para demostrar la line
30 minutos | Test final P P .
comprension del moédulo y el Auto-
aprendizaje. evaluacion
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

IV. 4. Resultados del aprendizaje

Conocimientos
e Conocimiento sobre desarrollo de ideas con materiales sostenibles.
e Conocimiento sobre posibilidades para implementar materiales sostenibles.
e Conocimiento sobre la gestidon de producto a lo largo de su ciclo de vida.

Habilidades

e Habilidad para pensar de manera sostenible y en relacion con las implicaciones del valor
creado para el medio ambiente.

e Habilidad para desarrollar un disefio consciente del impacto ambiental que puede
generar basado en el uso racional y la eficiencia de las materias primas, el aguay la energia.

e Ser capaz de aplicar los fundamentos de la gestion sostenible en proyectos de disefio,
produccién y construccion.

e Desarrollo y gestion de empresas / compafiias sostenibles.

Actitud
e Capacidad para desarrollar un pensamiento ético y sostenible.
e Se mantiene en contacto con las tendencias sostenibles del mercado.
e Escurioso, abierto y esta interesado en la investigacion.

Listado de empleos / cualificaciones en los que el curriculum de este mdédulo puede ser integrado
e DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Cédigo ISCO-08:1223

DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Cddigo ISCO-08:1321

SUPERVISORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Cédigo ISCO-08: 3122

DISENADORES Y DECORADORES DE INTERIOR Codigo ISCO-08: 3432
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

MODULO V. CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO

V.1. Objetivo del médulo

Este modulo introduce las nociones basicas de la gestion estratégica, enfatizando las principales
caracteristicas personales que pueden ser Utiles en una posicion de liderazgo. Examina algunos
elementos con relacion a las habilidades y practicas relacionadas con la gestion del tiempo.

V. 2. Palabras clave

Emprendimiento, empresa, liderazgo, gestion del tiempo, gestion de riesgos, marca.

V. 3. Plan de formacion

Carga de trabajo - 6 horas.

Duracion Temas Descripcion Recursos
Unidad 1: Conceptos | Breve introduccion al moédulo.
30 de emprendedory Los conceptos de "emprendedor"y
minutos | emprendimiento en | "emprendimiento”. Diferencias entre
el contexto industrial | empresario y gerente.
Una vision general de las prioridades
Unidad 2. _compe_tltlvas en las empresas N
- industriales y el papel de la creatividad
30 Emprendimientoy . )
. . y el espiritu empresarial en este
minutos | creatividad para la
competitividad proceso.
Creatividad y emprendimiento como
herramientas para la competitividad. .
n — ; - Libro del curso
Unidad 3: Una vision general sobre la "estrategia :
. L. . o . Power Point
1,5 horas | Gestion estratégica, empresarial". La relacion de estrategia Lecturas
liderazgo y branding. | con liderazgo y poder de marca. T
— adicionales
Una vision general de las nuevas
. Enlaces a
tendencias de consumo. videos /
Unidad 4: Discusion sobre los desafios para la ) ;
- . -, e infografias
Innovacion innovacion. Identificacion de algunos L2
1,5 horas . . ; ) Ejercicios
estratégicay tipos de innovacion en el contexto
modelos de negocio. | industrial.
Resultados esperados de los procesos
de innovacion.
Unidad 5:
Creatividad y Creatividad y emprendimiento como
emprendimiento en | herramientas de trabajo, innovaciony
15 horas | empresas competitividad en empresas de la
industriales: el caso industria del mueble.
de la industria del Industria del mueble: casos de estudio.
mueble
Completar el cuestionario muilti- Evaluacion on-
SQ Test final respuesta para demgstrar la line
minutos comprension del modulo y el Auto-
aprendizaje. evaluacion
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Ol. CURRICULUM DEL CURSO DE CREATIVIDAD Y EMPRENDIMIENTO EN EL SECTOR MUEBLE

V. 4. Resultados del aprendizaje

Conocimientos

Conocimiento y principios del pensamiento critico y estratégico.

Conocimiento sobre conceptos de emprendedor y emprendimiento.

Conocimiento sobre formulacién, implementacion y control de la estrategia comercial.

Conocimiento sobre técnicas y procedimientos apropiados para la evaluacion de recursos

humanos, comunicacion y trabajo en equipo.

e Conocimiento para capacitar al personal en todos los aspectos relacionados con la
creatividad.

e Conocer ejemplos de equipos creativos trabajando en empresas exitosas

e Conocimiento sobre evaluacion de riesgos.

Habilidades

e Habilidad para pensar de manera critica y estratégica.

e Habilidad para describir las caracteristicas de ser emprendedor y de la actividad
empresarial.

¢ Habilidad para concebir e implementar estrategias comerciales exitosas.

e Habilidad para trabajar en equipo.

¢ Habilidad para identificar oportunidades para el desarrollo continuo y el uso eficiente de
fuentes de informacion y recursos de comunicacion y de capacitacion asistida.

e Habilidad para comparar actividades de creacion de valor basadas en una evaluacion de
riesgos.

Actitud
e Ejercer el pensamiento critico y la vision estratégica.
Puede comunicarse efectivamente.
Puede formar equipo con otros.
Empatico y asertivo.
Iniciativa y capacidad cooperativa.

Listado de empleos / calificaciones en los gue el curriculo de este médulo puede ser integrado
DIRECTORES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO Codigo ISCO-08:1223

DIRECTORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Codigo ISCO-08: 1321
SUPERVISORES DE INDUSTRIAS MANUFACTURERAS Coédigo ISCO-08: 3122
DISENADORES Y DECORADORES DE INTERIOR Codigo ISCO-08: 3432
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